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TÓM TẮT SÁNG KIẾN

Việc học tập của trẻ ở trường Mầm non diễn ra như một kết quả của sự trải nghiệm. Sẽ thuận lợi hơn khi chúng ta xây dựng nó trên cơ sở những gì trẻ đã biết hoặc có thể làm. Nó có thể diễn ra khi trẻ tự làm việc gì đó và có thể diễn ra khi trẻ tương tác với người khác và tất cả trẻ em sinh ra đều có khả năng học tập.

Việc học tập của trẻ diễn ra nhanh khi trẻ được khám phá tìm tòi trong môi trường thế giới tự nhiên và gần gũi với trẻ, trẻ được giao tiếp tương tác giữa trẻ với trẻ, giữa trẻ với giáo viên và giáo viên như người bạn  đối với trẻ. Những trải nghiệm trong những năm đầu đời nên phù hợp với mức độ phát triển của trẻ và phải được xây dựng trên cơ sở những gì trẻ đã biết và có thể làm, có  nghĩa là không nên dạy trẻ những gì quá khó đối với trẻ.

Bởi vậy từ việc xác định mục tiêu, nội dung, phương pháp giáo dục cho đến những hoạt động cụ thể của người giáo viên, như lập kế hoạch, xây dựng môi trường giáo dục…Mọi hoạt động ở trường mầm non đều hướng tới từng trẻ cũng như từng nhóm trẻ nhỏ và nhóm trẻ lớn để tạo cơ hội cho trẻ được học tập trong điều kiện cụ thể nhằm hỗ trợ trẻ phát triển ở tất cả các lĩnh vực.

Hiện nay, đội ngũ giáo viên mầm non cơ bản đã đạt chuẩn về trình độ đào tạo song vẫn chưa vận dụng linh họat quan điểm "Lấy trẻ làm trung tâm” trong việc thực hiện chương trình giáo dục Mầm non, một số giáo viên còn có tư tưởng như: áp đặt, nóng vội, hay cấm đoán, làm mẫu quá nhiều, quá chú trọng cung cấp kiến thức, theo lối mòn cũ. Trẻ học theo kiểu đồng loạt, việc đánh giá sự tiến bộ của từng cá nhân trẻ không khả thi. Để tháo gỡ được vấn đề này tôi đã nghiên cứu tìm ra " Một số biện pháp nâng cao nhận thức cho giáo viên về quan điểm xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm trong khi thực hiện chương trình giáo dục mầm non”. Giúp giáo viên thay đổi nhận thức về quan điểm giáo dục "Lấy trẻ làm trung tâm” từ việc lập kế hoạch, xây dựng môi trường giáo dục…Để cho mỗi đứa trẻ đều có cơ hội tốt nhất có thể thành công, có cơ hội được học bằng nhiều cách khác nhau kể cả thông qua vui chơi.

Những biện pháp này đã giúp cho giáo viên hiểu rõ hơn về quan điểm giáo dục “ lấy trẻ làm trung tâm” trong mọi hoạt động giáo dục. Từ khâu thiết kế môi trường, lập kế hoạch giáo dục, đến tổ chức hoạt động giáo dục rất thiết thực và hiệu quả cao. Chất lượng giáo dục trường tôi tăng lên rõ rệt, môi trường giáo dục luôn thay đổi phù hợp với từng nội dung giáo dục,  mọi trẻ đều được chăm sóc, giáo dục phù hợp theo mức độ phát triển của từng cá nhân.

Kinh phí mua sắm đồ dùng đồ chơi được tiết kiệm không phải đầu tư nhiều như trước.

Những biện pháp này có thể áp dụng được trong các trường Mầm non mà không cần đầu tư nhiều kinh phí thời gian.

Rất mong các cấp lãnh đạo tham gia bổ sung ý kiến để sáng kiến đầy đủ hoàn thiện, thuận tiện cho các trường mầm non áp dụng đạt hiệu quả cao nhất.

MÔ TẢ SÁNG KIẾN

1.Hoàn cảnh nảy sinh sáng kiến.

Nghị quyết Hội nghị lần thứ tám, Ban Chấp hành Trung ương khóa XI (Nghị quyết số 29-NQ/TW) với nội dung Đổi mới căn bản, toàn diện GD&ĐT, đáp ứng yêu cầu CNH - HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế vừa được ban hành. Trong đó vai trò của nhà giáo và cán bộ quản lí giáo dục được nhấn mạnh một cách đáng kể.

Thực hiện Nghị quyết đó đi vào chiều sâu và có hiệu quả đòi hỏi mỗi nhà giáo và cán bộ quản lí chúng ta nói chung và  bậc học Mầm non nói riêng phải đổi mới cách nghĩ cách làm trong công tác giáo dục.

Theo kết quả điều tra EDI Việt Nam, 50,68% trẻ Việt Nam trong đó độ tuổi từ 5- 6 tuổi được điều tra bị thiếu hụt hoặc có nguy cơ thiếu hụt ít nhất là một lĩnh vực phát triển. Đây là vấn đề đáng báo động của giáo dục Mầm  non. Để thực sự nâng cao chất lượng giáo dục Mầm non, đã đến lúc cần có sự thay đổi, phải có sự nhất quán trong nhận thức và trong hành động, đó là thực hiện chương trình giáo dục Mầm non lấy trẻ làm trung tâm.

Chúng ta có thể nói “Không có trẻ thì không có nhà trường, không có các nhà quản lý và cũng không có giáo viên”. Như vậy, tất cả các hoạt động giáo dục của mọi lực lượng giáo dục từ công tác quản lý chỉ đạo triển khai của các cấp quản lý, đến mỗi giáo viên mầm non là người trực tiếp thực hiện chương trình giáo dục mầm non ở từng nhóm, lớp đều hướng đến trẻ, vì trẻ.

Là một cán bộ quản lí trong trường Mầm non, trước những yêu cầu như vậy tôi đã nghiên cứu và đưa ra  "Một số biện pháp nâng cao nhận thức cho giáo viên về quan điểm xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm trong khi thực hiện chương trình giáo dục mầm non”.

2. Cơ sở lý luận của vấn đề:
Quan điểm sư phạm tiến bộ của thế giới ngày nay là “Dạy học lấy học sinh 

làm trung tâm”. Yêu cầu người dạy phải quan tâm đặc biệt đến người học trên nhiều phương diện khác nhau trong quá trình dạy học, từ tâm sinh lý đến hoàn cảnh, sở trường của học sinh. Từ đó người giáo viên mới có thể chọn lọc được những phương pháp dạy học phù hợp, động viên được học sinh hứng thú.
Ở Việt Nam, chủ trương đổi mới nhà trường, đổi mới phương pháp dạy học đã được đề ra theo quan điểm “Dạy học lấy học sinh làm trung tâm”, nhưng sự đổi mới ấy chỉ là bước đầu và còn dừng ở biện pháp tư tưởng là chủ yếu chưa tổ chức 

đầy đủ và đồng bộ các điều kiện thực hiện. Hơn nữa, quan điểm “Dạy học lấy học sinh làm trung tâm” chưa nêu bật được bản chất của phương pháp sư phạm hiện đại, không phải chỉ “lấy học sinh làm trung tâm” mà phải “dạy cá thể cho từng học sinh”.

       Dạy học lấy học sinh làm trung tâm là dạy cho từng học sinh học. Dù trong lớp học có nhiều học sinh, nhưng người giáo viên luôn quan tâm đến từng học sinh một, có những biện pháp phù hợp tác động đến từng học sinh trong quá trình dạy học. 

Đời sống con người rất phong phú và đa dạng. Khi đề cập đến chiều sâu tâm hồn, đã có ý kiến cho rằng “mỗi con người là một thế giới riêng”. Mỗi đứa trẻ chúng ta là một con người, dù còn nhỏ nhưng mỗi trẻ đều có một cuộc sống tinh thần rất riêng. Trong lĩnh vực giáo dục, nếu người giáo viên chia sẻ được những điểm riêng ấy, sẽ kích thích niềm hứng thú học tập vượt trội của từng trẻ.
Để giải quyết vấn đề này, chúng ta cần phải phân tích nguyên nhân dưới góc độ của khoa học sư phạm. Lịch sử xã hội đã đổi mới, số người đi học là số đông không còn là số ít như ngày xưa nữa, khoa học kỹ thuật và các phương tiện thông tin phát triển như vũ bão, sự tinh tế của con người trong các mối quan hệ đã được nâng cao … trong khi phương pháp sư phạm trong các  nhà trường thì vẫn theo lối mòn cũ, nặng nề, vẫn dạy chung cho số đông, không kích thích được yếu tố riêng của từng cá nhân. Không ít giáo viên đã thường dạy học theo thói quen, ít quan tâm đến tâm lý, thái độ, mức độ ham thích của trẻ, thậm chí có giáo viên đã xử sự một cách cứng nhắc, phản sư phạm. Nếu giáo viên quan tâm chu đáo đến từng trẻ sẽ giải quyết được mọi vấn đề khó khăn của trẻ trong quá trình học tập. 
3. Thực trạng của vấn đề:

3.1 Giáo viên:

- Hiện nay giáo viên Mầm non nói chung cũng như giáo viên trường tôi nói riêng, trình độ chuyên môn trên chuẩn cao song vẫn chưa vận dụng linh họat quan điểm ”Lấy trẻ làm trung tâm” trong việc thực hiện chương trình giáo dục Mầm non, một số giáo viên còn có tư tưởng như: áp đặt, nóng vội, hay cấm đoán, làm mẫu quá nhiều, quá chú trọng cung cấp kiến thức, quá chú trọng họat động học xem họat động học là quan trọng nhất, nói quá nhiều và thích dùng ngôn ngữ mệnh lệnh, ít cho trẻ thời gian suy nghĩ sáng tạo và ít dành thời gian quan sát trẻ để nhận ra sự tiến bộ của trẻ còn yếu từ đó có biện pháp kịp thời điều chỉnh kế hoạch giáo dục cho phù hợp.

- Việc lập kế hoạch giáo dục và tạo môi trường cho trẻ hoạt động còn mang tính hình thức, chủ yếu do cô thiết lập chứ chưa dựa trên khả năng của trẻ.

* Qua dự giờ đánh giá năng lực của giáo viên:

Đầu năm học

Số hoạt động dự

Kết quả đánh giá

Tháng 9/2015

    30

Tốt

%

  Khá

%

Đạt yêu cầu

   %

7

23

       8

27

15

  50

3.2 về phía trẻ:

- Trẻ  chưa mạnh dạn tự tin trong giao tiếp. Kỹ năng giao tiếp và hành vi ứng xử hàng ngày còn thụ động vào cô giáo.

- Trẻ chưa chủ động để giải quyết vấn đề, nhiệm vụ cô giao mà còn dựa nhiều vào gợi ý làm mẫu của cô.

- Trẻ tham gia vào các hoạt động giáo dục theo mệnh lệnh yêu cầu của cô.

- Trẻ chưa hứng thú, khám phá, trải nghiệm trong môi trường giáo dục hàng ngày.

* Kết quả khảo sát nhận thức của trẻ:

Đầu      năm học

Tổng số trẻ

Kết quả đánh giá

Tháng 9/2015
200

      Tốt

     %

      Khá

%

Đạt yêu cầu

     %

40

     20

60

30

100

    50

3.3 Phụ huynh:

 Là xã nằm xa trung tâm huyện, công việc chính của người dân chủ yếu là nông nghiệp. Đời sống của ngưới dân còn ở mức thu nhập thấp do vậy việc quan tâm đến ngành học còn nhiều hạn chế. Phần lớn phụ huynh học sinh họ thường phó mặc con cho nhà trường quan tâm dạy dỗ, ít có thời gian trao đổi trực tiếp với  giáo viên phụ trách lớp mà chủ yếu thông qua ông bà.

Từ  thực trạng trên tôi đã đưa ra một số biện pháp xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm để bồi dưỡng nâng cao nhận thức cho cán bộ giáo viên  trong quá trình thực hiện chương trình giáo dục mầm non.

4. Các biện pháp thực hiện:

4.1 Nâng cao nhận thức cho giáo viên về quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm trong các buổi sinh hoạt chuyên môn.

-  Có nhiều hình thức nâng cao nhận thức cho giáo viên về quan điểm “ Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” trong thực hiện chương trình giáo dục Mầm non như  nghiên cứu tài liệu, tổ chức hội thảo, tuy nhiên, tôi nhận thấy hình thức thông qua sinh hoạt chuyên môn là hiệu quả nhất. Để giáo viên nắm được, tôi xác định các công việc cụ thể:

* Hình  thức trao đổi thảo luận. 

Cung cấp tài liệu để giáo viên tự nghiên cứu sau đó tổ chức thảo luận theo nhóm trong các buổi sinh hoạt chuyên môn với từng nội dung “ Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” có sự tham gia của cán bộ quản lý.
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* Hình thức làm bài trắc nghiệm.

Bài tập trắc nghiệm được xây dựng sau các buổi sinh hoạt chuyên môn để đánh giá mức độ đạt được của giáo viên. Cụ thể:

Bạn hãy đánh dấu x vào các phương án sau mà theo bạn cho là phương án đúng.

Câu hỏi 1: Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm cần đảm bảo những nguyên tắc nào?

a. Nhu cầu, hứng thú, khả năng, thế mạnh của mỗi đứa trẻ đều được hiểu, đánh giá đúng và được tôn trọng.

b.Mỗi đứa trẻ đều có cơ hội tốt nhất có thể để thành công.

c. Mỗi đứa trẻ đều có các cơ hội để học bằng nhiều cách khác nhau kể cả thông qua vui chơi.

d.Cả 3 phương án trên.

Câu hỏi 2: Theo bạn lập kế hoạch giáo dục lấy trẻ làm trung tâm là gì?
a. Việc lập kế hoạch và thực hiện kế hoạch phải hết sức linh hoạt.
b. Việc lập kế hoạch phải đảm bảo rằng từng trẻ trong lớp được hỗ trợ để phát triển.

c. Việc lập kế hoạch cần chú trọng đến các hoạt động sao cho trẻ được  ”Học bằng chơi, chơi bằng học”
d. Cả ba phương án trên.

Câu hỏi 3: Khi xây dựng kế hoạch chủ đề, tuần, ngày.

a.Thực hiện theo kế hoạch năm học đã được phê duyệt.

b. Có sự điều chỉnh theo điều kiện môi trường giáo dục thực tế.

c. Phù hợp với sự tiến bộ của cá nhân trẻ.

Câu hỏi 4: Vai trò của giáo viên trong khi trẻ hoạt động.

a. Quan sát.

b. Lắng nghe.

c. Trò chuyện với trẻ.

d. Đôi khi tham gia hoạt động cùng trẻ.

e. Làm mẫu giải thích trong suốt quá trình trẻ thực hiện.

Câu hỏi 5: Vị trí của giáo viên trong khi tổ chức hoạt động.

a. Ngang bằng khi tương tác với trẻ.

b. Giao tiếp bằng cử chỉ, ánh mắt và hòa mình với trẻ.

c. Luôn ra mệnh lệnh áp đặt để trẻ tuân thủ.

Câu hỏi 6: Trong quá trình tổ chức hoạt động nếu trẻ chưa thực hiện được nhiệm vụ giáo viên có cần can thiệp ngay không?

a. Giáo viên không cần can thiệp vào hoạt động của đứa trẻ.

b. Để đứa trẻ kiên trì thử nghiệm và tự giải quyết được vấn đề.
c. Chỉ gợi mở khi trẻ không thể giải quyết được vấn đề.
d. Làm cùng khi trẻ không thực hiện được.

Câu hỏi 7: Khi đặt câu hỏi cần chú ý.

a. Khả năng của đứa trẻ.

b. Kế hoạch cô đã xây dựng.

c. Theo yêu cầu của chương trình giáo dục Mầm non.

Câu hỏi 8: Đánh giá trẻ cần quan tâm.

a. Mức độ phát triển của từng cá nhân trẻ.

b. Tỉ lệ phần trăm trẻ đạt được trong lớp.

c. Quan tâm đến mục tiêu yêu cầu cô đặt ra.

Câu hỏi 9: Theo bạn thiết kế môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm cần đảm bảo các nguyên tắc nào?

a. Phong phú các góc hoạt động trong nhóm, lớp và ngoài trời.

b. Nhiều học liệu cho trẻ sử dụng theo nhiều cách khác nhau và sáng tạo.

c. Có nhiều cơ hội cho trẻ lựa chọn học liệu và hoạt động.

d. Ít thay đổi đồ dùng học liệu trong góc chơi để cho trẻ quen cách sử dụng.

Câu hỏi 10:  Học liệu và phương tiện trong góc hoạt động cần được sắp xếp như thế nào cho hợp lý?

a. Mang tính mở, không cố định để trẻ phải sử dụng theo cách nào cho đúng.

b.Nguyên vật liệu tự nhiên và phế liệu.

c. Chủ yếu đồ chơi mua cho trẻ chơi.

* Hình thức xây dựng hoạt động mẫu.

- Tổ chức các hoạt độngdạy mẫu chỉ sau khi giáo viên đã được nghiên cứu và hiểu về lý thuyết. Các hoạt động dạy mẫu được tổ chuyên môn, Ban giám hiệu duyệt điều chỉnh bổ sung phù hợp với lý thuyết mà giáo viên đã được nghiên cứu.

- Tổ chức động hoạt dạy mẫu là những giáo viên cốt cán của nhà trường, nhanh nhạy, linh hoạt trong khi tổ chức hoạt động.

- Rút kinh nghiệm sau động hoạt dạy mẫu mỗi cá nhân giáo viên dự phải có ý kiến  bày tỏ vốn hiểu biết, sự đánh giá của bản thân về hoạt động.

- Có ý kiến đánh giá nhận xét đúc kết của nhà quản lý và đi đến thống nhất chung.
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- Qua các buổi sinh hoạt chuyên môn như vậy giáo viên trường tôi đã hiểu được bản chất của quan điểm “ Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” là gì?

- Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm là giáo dục hướng vào hứng thú, nhu cầu, khả năng, thế mạnh, được hiểu, đánh giá đúng và được tôn trọng đối với mỗi đứa trẻ; tạo điều kiện cho mỗi đứa trẻ được học bằng nhiều cách khác nhau và đều có cơ hội tốt nhất có thể để thành công.

- Như vậy, tôi đã đi đến thông nhất và chia sẻ với giáo viên về quan điểm “Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” được thể hiện ở các yêu cầu cơ bản, cụ thể: 

+  Giáo dục “hướng đến đứa trẻ”, Là đứa trẻ được đặt ở vị trí trung tâm của quá trình giáo dục; kết quả và chất lượng giáo dục được đánh giá qua mứcđộ phát triển của đứa trẻ; 

+ Giáo dục “vì đứa trẻ”, là mục tiêu giáo dục xây dựng từ mục tiêu phát triển mang tính “vừa sức” với từng đứa trẻ, đánh giá đúng khả năng của mỗi trẻ để có những tác động phù hợp và tôn trọng những gì đứa trẻ có. Trên cơ sở “cái trẻ có”; nội dung giáo dục được chắt lọc từ nền văn hóa xã hội, tuy nhiên, phải là 
“cái trẻ cần” cho sự phát triển; phương pháp và hình thức tổ chức giáo dục, môi trường giáo dục... phải được lựa chọn trên cơ sở “cái trẻ thích”, phù hợp với đặc điểm phát triển của trẻ ở từng giai đoạn lứa tuổi; kết quả giáo dục trẻ phải được tính trên cơ sở sự thay đổi của từng đứa trẻ từ “vùng phát triển hiện tại” lên “vùng phát triển gần nhất” chứ không áp đặt.
+ Giáo dục “do đứa trẻ”,là mọi tác động giáo dục của người lớn phải được trẻ em chấp nhận và “chuyển vào bên trong”, thông qua “lăng kính” riêng của mỗi đứa trẻ, từ đó, chiếm lĩnh kinh nghiệm lịch sử và xã hội, tạo ra sự phát triển của bản thân. Trẻ em “tự tạo ra mình bằng hoạt động” và thông qua hoạt động của đứa trẻ, giáo viên nắm bắt mức độ phát triển của chúng để điều chỉnh quá trình giáo dục phù hợp, khơi dậy những thế mạnh của mỗi cá nhân trẻ để đạt hiệu quả trong quá trình giáo dục.
4.2 Định hướng cho giáo viên thiết kế và sử dụng môi trường giáo dục:

* Thiết kế môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm:

- Là môi trường giáo dục mà trẻ  được tham gia xây dựng cùng giáo viên, bổ sung thêm học liệu đồ chơi, sắp xếp, và vệ sinh góc chơi…

- Phong phú các góc trong lớp và ngoài trời. Nhiều góc sẽ ở trong phòng ( học tập, xem tranh, nghệ thuật, …) nhiều góc chơi ở ngoài trời ( Góc khoa học, góc chơi vận động, chơi đóng vai, góc chơi trò chơi dân gian, chơi với cát, nước, chơi xây dựng…) 

- Học liệu đa dạng hấp dẫn, khuyến khích trẻ có thể sử dụng theo nhiều cách sáng tạo khác nhau.
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- Tận dụng  nguyên vật liệu sẵn có ở địa phương như: Vỏ sữa, vỏ chai, lốp xe cũ, len, lá cây, vải vụn...làm ra những con vật hoặc những đồ dùng xinh xắn hấp dẫn trẻ để có nhiều cơ hội cho trẻ lựa chọn học liệu và hoạt động.
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- Giáo viên trò truyện và chơi với trẻ kích thích trẻ tư duy.

- Trẻ có thể chủ động tích cực vui chơi, tìm tòi khám phá, trải nghiệm, thực hành, sáng tạo, hợp tác, trò chuyện và chia sẻ ý tưởng.
* Thiết kế môi trường giáo dục đảm bảo có cả bên trong và ngoài lớp học.

+ Trong lớp khoảng không gian bị giới hạn nhưng giúp trẻ dễ tập trung hơn. Việc học thường xuyên diễn ra một cách hàn lâm hơn nhưng hệ thống hơn. Thường các trò chơi  xây dựng lắp ghép cũng như hoạt động nghệ thuật hay các vận động phát triển vận động tinh.

+ Ngoài trời trẻ được tự do hơn để khám phá, sử dụng các giác quan, hòa mình vào thế giới tự nhiên, có nhiều cơ hội hơn cho các hoạt động phát triển vận động thô. Khi xây dựng môi trường ngoài trời cần hấp dẫn và thu hút trẻ và là nơi trẻ có thể  học mọi thứ  rất cần thiết để cải tiến các hoạt động ngoài trời có thể xây dựng góc phân vai, bán hàng,  xây dựng, chơi với cát, nước… 

- Tạo nhiều cơ hội, khuyến khích và hỗ trợ giáo viên sáng tạo thực hiện các ý tưởng riêng của họ.

- Luôn động viên giáo viên tích cực cải thiện môi trường ngoài trời.

- Làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục để vận động sự ủng hộ, giúp đỡ của  phụ huynh và cộng đồng địa phương để cải thiện môi trường ngoài trời thêm phong phú đa dạng.
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* Hỗ trợ giáo viên sử dụng môi trường giáo dục hợp lí như: 

+ Khen ngợi động viên kịp thời những giáo viên có nhiều cố gắng và nhiệt tình trong công việc.

+ Khuyến khích và cho phép giáo viên đó tổ chức nhiều hoạt động ngoài trời thậm chí là cả trò chơi đóng vai.

+ Gợi ý một số cách tạo nhóm trẻ để dễ dàng kiểm.

+ Gợi ý phân công nhiệm vụ giữa các giáo viên phụ trách lớp.

+ Gợi ý sắp xếp lại các góc cho trẻ chơi phù hợp với chủ đề, phù hợp với thực tế của lớp.

Ví dụ: Sắp xếp các góc hoạt động tương đồng thì ở gần  nhau ( hoạt động tĩnh thì xa hoạt động động).

Giới hạn không gian, thảm, giá đồ dùng.

Có đủ đồ chơi, học liệu và phương tiện đủ cho từng góc.
Các góc phải được bày biện hấp dẫn.

Không  cần thiết phải có một không gian rộng thoáng cố định vì nó có thể sẽ làm giảm không gian của các góc hoạt động thú vị vì vậy sẽ hạn chế việc học và chơi của trẻ trong các góc hoạt động này.

* Định hướng cho  giáo viên biết được giá trị của các góc hoạt động:

- Các góc chơi đều giúp trẻ có thể học bằng chơi, chơi bằng học.

- Giúp trẻ có nhiều cơ hội để thực hành và học hỏi nhiều thứ.

- Trẻ có nhiều lựa chọn.

- Trẻ có thể thực hiện theo hứng thú của mình.

- Tất cả trẻ không làm cùng một thứ trong cùng một thời điểm.
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- Giáo viên có thể sử dụng các góc chơi để hỗ trợ cho kế hoạch dạy và học.

- Giáo viên có thể hỗ trợ từng cá nhân trẻ và từng nhóm nhỏ.

* Định hướng cho  giáo viên giúp trẻ tham gia vào các góc hoạt động:

- Cho trẻ lựa chọn góc mà trẻ muốn chơi hoặc thu hút trẻ vào các góc khác nhau.

- Giúp trẻ ổn định tại các góc.

- Nói chuyện với trẻ tại các góc và giúp trẻ tham gia, giúp hỗ trợ việc học của trẻ.

- Đặt ra một số quy tắc đơn giản rõ ràng về sự an toàn và tôn trọng lẫn nhau. Nên để trẻ cùng xây dựng những quy tắc ấy.

Ví dụ: Muốn đổi góc chơi phải thỏa thuận với bạn.

- Thỉnh thoảng giáo viên sẽ dạy cả lớp và trẻ sẽ không chơi ở các góc.

- Không phải lúc nào cũng cho trẻ vào các góc chơi.

- Trong suốt thời gian học tập và vui chơi trẻ sẽ được sử dụng ở tất cả các góc.

- Đôi khi giáo viên sẽ yêu cầu mỗi  nhóm nhỏ chơi ở một góc khác nhau.
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4.3 Bồi  dưỡng giáo viên vận dụng quan điểm “Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” vào xây dựng kế hoạch giáo dục. 

Hàng tuần khi duyệt giáo án Ban giám hiệu lưu ý xem giáo viên xây dựng mục tiêu giáo dục đã phù hợp với khả năng của trẻ hay chưa; lựa chọn phương pháp, hình thức tổ chức các hoạt động  giáo dục cho trẻ có quan tâm “hướng đến đứa trẻ”, “vì đứa trẻ”, “do đứa trẻ” hay “xuất phát từ giáo viên”,“Vì giáo viên”,“do giáo viên”.

 Trao đổi góp ý trực tiếp với từng giáo viên, với từng kế hoạch cụ thể, giúp giáo viên điều chỉnh kế hoạch phù hợp theo quan điểm “ Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm”.
* Định hướng và giúp cho giáo viên xây dựng kế hoạch giáo dục lấy trẻ làm trung tâm: 

- Kế hoạch giáo dục căn cứ vào khả năng, nhu cầu học tập kinh nghiệm sống của trẻ để xác định mục tiêu, nội dung cụ thể.

- Tổ chức hoạt động luôn đặt trẻ vào trung tâm của quá trình giáo dục, có nghĩa là tạo mọi cơ hội cho trẻ được tham gia vào các hoạt động.Trẻ được trải nghiệm qua thực tế, qua việc làm, qua khám phá tìm tòi. Được giao tiếp chia sẻ với bạn và bắt chước từ mọi người.
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- Cần có sự nghiên cứu trước và đưa ra các quyết định về:

+ Mục tiêu và kết quả mong đợi với việc học của trẻ.

+ Các trải nghiệm và các cơ hội hỗ trợ những kết quả mong đợi đó.

+ Vật liệu và đồ dùng cần để thực hiện kế hoạch.

+ Địa điểm và thời gian cho trẻ trải nghiệm.

+ Vai trò của giáo viên sẽ làm gì và làm như thế nào.

-  Giáo viên cần xác định được tầm quan trọng của các loại kế hoạch bởi vì:

+ Sát với thực tiễn đang diễn ra trong lớp.

+ Dễ nhìn thấy sự tiến bộ hay không tiến bộ của trẻ từ đó có những biện pháp bổ sung để giáo dục đạt hiệu quả cao.

+ Giáo viên tập trung hơn vào đứa trẻ.

+ Kế hoạch càng ngắn hạn càng đòi hỏi giáo viên luôn phải hướng đến đứa trẻ.

+ Giáo viên dễ dàng thực hiện những gì họ muốn dạy trẻ.

+ Việc xác định mục tiêu rõ ràng cụ thể sẽ giúp giáo viên thực hiện tốt hơn nhiệm vụ giáo dục để đạt được mục tiêu dặt ra.

- Hỗ trợ giáo viên trong công tác lập kế hoạch:

+ Khuyến khích giáo viên lập kế hoạch dựa trên việc quan sát và hiểu biết trẻ.

+ Giúp giáo viên xác định mục tiêu khả thi sát với từng hoạt động.

+ Khuyến khích giáo viên xác định mục tiêu cho nhóm và cho từng cá nhân trẻ.

+ Gợi ý giáo viên lập kế hoạch cho từng cá nhân trẻ cũng như cả nhóm trẻ trong mỗi tuần.

+ Khuyến khích giáo viên thực hiện tốt việc đánh giá trẻ và sau đó lên kế hoạch cho những ngày tiếp theo.

+ Khuyến khích giáo viên lập kế hoạch cho mục tiêu phát triển các lĩnh vực và các nội dung cho từng tuần.

+ Tôn trọng ý kiến của giáo viên và những hiểu biết của trẻ trong lớp của họ.

+ Hỗ trợ cho giáo viên khi giáo viên gặp khó khăn trong khi thực hiện nhiệm vụ.

+ Cho giáo viên nhiều quyền tự chủ hơn trong khi lập kế hoạch.

+ Cung cấp đầy đủ cho giáo viên tài liệu, chương trình khung, những kinh nghiệm tốt của đồng nghiệp…để giáo viên có thêm kiến thức kinh nghiệm thực hiện tốt việc lập kế hoạch.

* Định hướng để giáo viên xác định mục tiêu giáo dục:

- Xác định theo các lĩnh vực phát triển.

- Nội dung giáo dục bám sát  theo từng độ tuổi ( Trong chương trình giáo dục mầm non) để xác định mục tiêu phù hợp.

 - Khi xây dựng mục tiêu luôn hướng vào trẻ xem trẻ sẽ làm được gì? Trẻ sẽ làm như thế nào? Sau một năm học, sau một tháng, sau một tuần, sau một ngày. Do đó mục tiêu giáo dục nhất là mục tiêu cho một hoạt động ( một nội dung) giáo viên đặt ra cần cụ thể, đo được, đạt được, thực tế và có giới hạn về thời gian để có thể dễ dàng xác định trong một khoảng thời gian nhất định mục tiêu đã đạt được chưa.

*. Lựa chọn nội dung:

- Giáo viên phải trả lời được các câu hỏi dạy trẻ hiểu gì,biết gì?( về kiến thức). Dạy trẻ những kỹ năng nào? Giáo dục trẻ có thái độ như thế nào với thế giới xung quanh?

- Nội dung phải gần gũi phù hợp với trẻ, phù hợp với vùng miền,  nội dung và mục tiêu phải liên quan đến nhau do đó có mục tiêu thì phải có nội dung. Một mục tiêu có thể có 2-3 nội dung.

*.Xây dựng hệ thống câu hỏi:

- Giáo viên  chỉ là người hướng dẫn, khuyến khích, gợi mở và tạo cơ hội cho trẻ trải nghiệm khám phá. Luôn quan sát để đáp ứng nhu cầu ham hiểu biết, tìm tòi, khám phá qua những câu hỏi thắc mắc của trẻ. Giúp trẻ tích cực chủ động tham gia hoạt động, làm việc theo cặp, theo nhóm trải nghiệm, trao đổi, chia sẻ, trình bày ý kiến.
- Do vậy giáo viên cần sử dụng hệ thống câu hỏi mở để trẻ tư duy trước khi trả lời đặc biệt tránh hệ thống câu hỏi đóng như vậy sẽ không phát huy tính tích cực củ trẻ.

+ Câu hỏi đóng: Để đánh giá mức độ ghi nhớ thông tin, đòi hỏi tư duy rất ít (thường dùng trong phần giới thiệu bài hoặc kết luận).

+ Câu hỏi mở: Là câu hỏi có nhiều đáp án đòi hỏi tư duy nhiều ( thường dùng trong phần giới thiệu và nội dung của hoạt động).

- Câu hỏi mở tạo ra một thách thức về trí tuệ, tìm kiếm hiểu biết và tạo hứng thú cho trẻ. Để có câu hỏi mở giáo viên có thể làm như sau:

+ Hệ thống câu hỏi ngắn gọn, dễ hiểu, lô gic theo nội dung hoạt động… để trẻ suy nghĩ trước khi trả lời và cũng không quá khó khiến trẻ lúng túng hoặc không trả lời được.

+ Dành thời gian nhất định để trẻ suy nghĩ trả lời.

+ Không nên vội đánh giá, hãy động viên, khuyến  khích để nhận được câu trả lời tốt hơn từ trẻ.

+ Khuyến khích trẻ dặt câu hỏi.

+ Tôn trọng câu hỏi và câu trả lời của trẻ.

Ví dụ: Một số câu hỏi mở phát huy tính tích cực của trẻ.

- Con có suy nghĩ như thế nào? 

- Làm sao con biết? 

- Tại sao con lại nghĩ như vậy? 

- Nếu… thì sao?

- Nếu không… thì sao?

- Theo con thì điều gì/ cái gì sẽ xảy ra tiếp theo?

Câu hỏi phát huy tích cực của trẻ thường là câu hỏi mở và câu trả lời cũng rất mở, tạo được một điều mới mẻ. 

Ví dụ: 

- Câu hỏi về so sánh hai hành động/ hai nhân vật/ hai bức tranh này giống và khác  nhau ở chỗ nào.

- Câu hỏi về đánh giá hành động nào tốt hơn? Vì sao?

- Bức ảnh nào đẹp hơn? Vì sao?

- Con học tập nhân vật nào? Vì sao?

* Lưu ý: Khi sử dụng câu hỏi không nên sử dụng các câu hỏi làm hạn chế tư duy của trẻ là những câu hỏi không khuyến khích trẻ nỗ lực suy nghĩ học tập, ngược lại còn làm cản trở hoạt động trí tuệ. Đó là những câu hỏi quá phức tạp, quá lớn, trìu tượng khiến trẻ không thể trả lời được.

Ví dụ: Gió là gì? Tại sao có gió? Mưa là gì? Ngày hôm qua là gì?.

- Những câu  hỏi đóng và hẹp. 

Ví dụ: + Đây là cái gì?
+  Kia là cái gì? 

+ Cái này màu gì?

+  Hai bức tranh này có giống  nhau không?

- Giáo viên cần biết tạo ra một sự cân bằng giữa những câu hỏi phải trả lời gắn với những câu hỏi mở.

- Giáo viên cần chú ý đến mục đích của câu hỏi, hỏi để làm gì? Để hướng dẫn gợi mở hay để kiểm tra, đánh giá mức độ hiểu và hỏi cái gì?

- Câu hỏi phải phù hợp với độ tuổi, khả năng, trẻ có thể trả lời được và cố gắng suy nghĩ để trả lời.

- Câu hỏi từ dễ đến khó, từ đơn giản đến phức tạp. Phân  bố câu hỏi cho tất cả các đối tượng trẻ ( Trẻ nhút nhát và trẻ tích cực).

- Nên dành thời gian suy nghĩ cho mỗi câu hỏi và sử dụng ngôn ngữ, cử chỉ, ánh mắt ( Cười, gật đầu, vỗ tay…) để khuyến khích, khen ngợi trẻ.

- Khuyến khích trẻ đặt câu hỏi.

* Một số lưu ý khi xây dựng kế hoạch:

- Khảo sát thực tế nhận thức của trẻ.Trẻ cần học gì tiếp theo, trẻ cần làm gì để đạt được mục tiêu yêu cầu này? Dự kiến các công việc/ hoạt động cụ thể cho trẻ trải nghiệm nhằm đạt được mục tiêu đã đặt ra.

- Những học liệu nào được dùng để thực hiện kế hoạch này? Chọn học liệu, chuẩn bị đồ dùng, đồ chơi cho trẻ và cô.

- Các hoạt động đã được lập và các học liệu đã chọn có phù hợp không?

- Trẻ có học được những điều cô dạy thông qua các hoạt động đã tổ chức không?

- Trẻ có đạt mục tiêu, yêu cầu đã đặt ra không? Đánh giá trẻ.

- Các  hoạt động  xây dựng phải đa dạng, phong phú, phối hợp nhiều phương pháp dạy học ( Quan sát, giảng giải, đàm thoại…) các kỹ thuật dạy học ( Kỹ thuật đặt câu hỏi, sử dụng đồ dùng,…) và cách thức dạy học linh hoạt ( Học cá nhân, học nhóm…).

 ( Có giáo án minh họa phần sau )

4.4 Một số hình thức  giáo dục lấy trẻ làm trung tâm:

* Học qua thực hành, trải nghiệm
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Trẻ em không những chỉ cần nghe nói, quan sát những gì mà cô yêu cầu mà còn phải trực tiếp tham gia hoạt động thực tiễn để có thể phát hiện ra những tính chất đặc trưng, làm rõ vài mối liên hệ giữa các sự vật hiện tượng với nhau, trong một chừng mực nào đó có thể làm biến đổi chúng.
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- Tạo điều kiện cho trẻ tham gia trực tiếp vào hoạt động và từ đó giúp trẻ nhận thức sâu sắc hơn, độc lập hơn và phát huy được tính tích cực tư duy của trẻ.

*Học từ cuộc sống thực.
- Đưa trẻ đi tham quan, dạo chơi, tiếp xúc với các hoàn cảnh và tình huống có thực  để trẻ hình thành các khái niệm thực tế và học được nhiều điều    bổ ích từ cuộc sống.
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* Khai thác tiềm năng của trẻ bằng sự nỗ lực của chính bản thân trẻ:
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- Trẻ em có một sự nhạy cảm đặc biệt kèm theo khả năng trí tuệ để tiếp thu và học hỏi từ môi trường bên ngoài mà không giống như người lớn cả về năng lực và cấp độ. Phương pháp giáo dục này chú trọng vào việc giúp trẻ khai thác những tiềm năng sẵn có, định hình những thói quen, tính cách tốt ngay từ khi còn nhỏ để tạo nền móng vững chắc cho sự phát  triển  sau  này. Chính vì vậy chúng ta không áp đặt trẻ mà chỉ quan sát và đưa ra các gợi ý, trợ giúp trẻ khi cần thiết. 

 5. Kết quả đạt được:
Như vậy sau một năm thực hiện tôi thực sự bất ngờ khi kết quả đạt được là đáng khích lệ.   

* Về giáo viên:

- 100% giáo viên của trường tôi hiểu và thực hiện tốt quan điểm “ Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” trong mọi hoạt động giáo dục. Từ khâu thiết kế môi trường, lập kế hoạch giáo dục, đến tổ chức hoạt động giáo dục rất thiết thực và hiệu quả cao.

- Môi trường giáo dục luôn được thay đổi theo từng chủ đề và sắp theo hướng  mở, có nhiều nguyên vật liệu sẵn có được tận dụng tạo ra sản phẩm đạt hiệu quả cao.

- Giáo viên linh hoạt trong việc lập kế hoạch giáo dục phù hợp với sự phát triển của cá nhân trẻ.

Qua dự giờ đánh giá kết quả cụ thể:

Cuối năm học

Số tiết dự

Kết quả đánh giá

Tháng 3/2015

30

Tốt

%

Khá

%

ĐYC

%

12

40

14

47

4

13

* về phía trẻ:

- Trẻ mạnh dạn tự tin trong giao tiếp, lời nói mạch lạc, kỹ năng giao tiếp và hành vi ứng xử hàng ngày linh hoạt hiệu quả.

- Xuất hiện nhiều câu hỏi mang tính tích cực, sáng tạo trong cách chơi bắt chước người lớn.

- Trẻ tham gia tích cực, và tự giải quyết các tình huống mà cô đề ra.

- Trẻ hứng thú khám phá trải nghiệm trong các hoạt động hàng ngày.

* Kết quả khảo sát nhận thức của trẻ:

Cuối năm học

Tổng số trẻ

Kết quả đánh giá

Tháng 3/2015

200

Tốt

%

Khá

%

ĐYC

%

70

35

90

45

40

20

* Về phía phụ huynh:

 Có thể khẳng định rằng phụ huynh đã rất quan tâm đến con cháu của họ và có trách nhiệm cao về việc tự nguyện đầu tư cơ sở vật chất, đồ dùng, các nguyên liệu cho nhà trường như: Ủng hộ các lớp về đồ dùng, đồ chơi, đầu video, tivi, băng... Ngoài ra phụ huynh còn ủng hộ các lớp về nguyên vật liệu sẵn có ở địa phương, phế thải… và cùng với giáo viên làm đồ dùng đồ chơi mỗi chủ đề...

6. Điều kiện để sáng kiến được nhân rộng:

Qua kết quả trên cho thấy chúng ta khẳng định được giá trị của đề tài và đề tài này có thể áp dụng được cho tất cả các trường mầm non trong huyện:

- Với điều kiện cơ sở vật chất, môi trường cho trẻ trải nghiệm thường xuyên thay đổi kể cả trong nhóm, lớp và ngoài trời.

- Phụ huynh quan tâm ủng hộ.

- Giáo viên nhiệt tình tâm huyết với nghề, ham học hỏi.

KẾT LUẬN VÀ KHUYẾN NGHỊ

 1.Kết luận:

Thực tiễn cho chúng ta thấy giáo dục Mầm non của Việt nam hiện nay đòi hỏi các nhà quản lý phải đổi mới cách nghĩ cách làm, cần thực hiện đúng hiểu sâu sắc và vận dụng linh hoạt quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm vào thực tiễn trong công tác chỉ đạo và hỗ trợ chuyên môn cho giáo viên. Việc hỗ trợ chuyên môn của các nhà quản lý cho giáo viên phải cụ thể, sát thực, linh hoạt, không áp đặt. Luôn khuyến khích sự sáng tạo của giáo viên, tôn trọng giáo viên, như vậy kết quả chỉ đạo mới thành công.

Như vậy giáo dục lấy trẻ làm trung tâm là quan điểm chỉ đạo xuyên suốt thống nhất trong mọi hoạt động giáo dục trẻ ở trường Mầm non để đảm bảo cho việc thực hiện chương trình giáo dục Mầm non có hiệu quả, có chất lượng và tất cả trẻ đều được quan tâm giáo dục tới vùng phát triển gần nhất.

Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm được thể hiện trong tất cả các yếu tố của quá trình giáo dục. Từ việc xác định mục tiêu, nội dung, phương pháp giáo dục cho đến những hoạt động cụ thể của người giáo viên, như lập kế hoạch, xây dựng môi trường giáo dục…Mọi hoạt động đều hướng tới từng trẻ cũng như từng nhóm trẻ nhỏ và nhóm trẻ lớn để tạo cơ hội cho trẻ được học tập trong điều kiện cụ thể nhằm hỗ trợ trẻ phát triển ở tất cả các lĩnh vực.

   2. Khuyến nghị:

          2.1. Đối với Sở Giáo dục và Đào tạo:

- Tiếp tục chỉ đạo xuyên suốt tới các huyện về quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm trong tất cả các trường Mầm non. Coi đó là một trong những nhiệm vụ trọng tâm của ngành học mầm non.

- Tiếp tục có nhiều tài liệu, chuyên san giúp các huyện, các trường mầm non tích lũy được nhiều kinh nghiệm xây dựng trường mầm non  lấy trẻ làm trung tâm.

- Động viên kịp thời những đơn vị có phong trào giáo dục tốt. 

         2.2. Đối với phòng Giáo dục và Đào tạo. 
- Tăng cường mở các lớp chuyên đề, hội thảo, bồi dưỡng cán bộ quản lý, giáo viên những kiến thức về xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm.

- Chỉ đạo theo dõi sát sao các nhà trường trong khi thực hiện chương trình giáo dục Mầm non lấy trẻ làm trung tâm.

         2.3. Đối với giáo viên.

- Tích cực nâng cao hiểu biết về giáo dục lấy trẻ làm trung tâm trong tất cả các yếu tố của quá trình giáo dục. Từ việc xác định mục tiêu, nội dung, phương pháp giáo dục cho đến những hoạt động cụ thể như lập kế hoạch, xây dựng môi trường giáo dục…

- Thường xuyên, tích cực và nghiêm túc tự bồi dưỡng cho bản thân về chuyên môn nghiệp vụ.

- Phối hợp cùng phụ huynh học sinh trong công tác xây dựng môi trường giáo dục cho trẻ trải nghiệm.

Trên đây là “Một số biện pháp nâng cao nhận thức cho giáo viên về quan điểm xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm trong khi thực hiện chương trình giáo dục mầm non”. Rất mong nhận được sự quan tâm, đóng góp ý kiến của Hội đồng khoa học các cấp để đề tài của tôi được đầy đủ và hoàn thiện hơn. 
                                                                      Xin trân trọng cảm ơn!



	                                               GIÁO ÁN 

                               Lĩnh vực: Phát triển nhận thức.
                               Chủ đề:  Nghề nghiệp

 Đề tài: So sánh chiều rộng của 2 đối tượng
                               Đối tượng: 4 tuổi.

I. Mục đích :

1. Kiến thức

- Trẻ nhận biết mối quan hệ về chiều rộng của 2 đối tượng: rộng hơn, hẹp hơn, bằng nhau.

- Trẻ  biết được các cách so sánh chiều rộng của 2 đối tượng.

2. Kỹ năng

- Trẻ biết sử dụng ngôn ngữ toán học: rộng hơn, hẹp hơn, bằng nhau.

- Có kĩ năng so sánh giữa 2 đối tượng có chiều rộng không bằng nhau.

3. Thái độ

- Trẻ hứng thú tham gia vào hoạt động học tập. 

- Tham gia tích cực vào các trò chơi. 

II. Chuẩn bị

- Đồ dùng của cô: Một bức tranh nghề giáo viên và một bức tranh nghề  bộ đội có chiều rộng bằng nhau, một bức tranh nghề bác sĩ và một bức tranh nghề nông nghiệp có chiều rộng hẹp hơn, một băng xốp màu đỏ và một băng xốp màu vàng có kích thước bằng nhau, một băng xốp màu xanh có chiều rộng hẹp hơn. ( đồ dùng của cô to hơn của trẻ)

- Đồ dùng của trẻ: Một băng xốp màu đỏ và một  băng xốp màu vàng có kích thước bằng nhau, một băng xốp màu xanh có chiều rộng hẹp hơn.
 - Một số đồ dùng đồ chơi rộng hơn, hẹp hơn,...
III. Tiến hành
                Hoạt động của cô
Hoạt động của trẻ
HĐ1: Gây hứng thú

- Xin nhiệt liệt chào mừng các quý vị đại biểu cùng các bé 4 tuổi trường mầm non… đến với chương trình “Bé tài năng” ngày hôm nay.

- Xin tự giới thiệu tôi ... là người dẫn chương trình “ Bé tài năng”. Mời quý vị và các bé cổ vũ cho tôi một tràng pháo tay.

- Đến với chương trình “Bé tài năng” hôm nay các bé sẽ trải qua 3 phần thi.

Phần thứ nhất: Thử tài cùng bé
Phần thứ 2: Ai thông minh
Phần thứ 3: Trò chơi của bé

HĐ2: Trọng tâm

*Phần thi thứ nhất: Thử tài cùngbé
- Bây giờ các bé đến với phần thi đầu tiên:  “Thử tài của bé”
Trên đây ban tổ chức có 1 số bức tranh nhiệm vụ của các bé là phải đoán được chiều rộng của các bức tranh so với nhau?

- Bức tranh  này vẽ về  nghề nào?  ( giáo viên, bộ đội)
- Ai cho cô biết đâu là chiều dài, chiều rộng của bức tranh?  Con  hãy chỉ cho cả lớp xem.

- Các con thử đoán  xem 2 bức tranh có chiều rộng như thế nào với nhau?
- Muốn biết chính xác  phải làm cách nào? Nếu cô không chồng khít thì điều gì xảy ra?

-À cô chồng 2 bức tranh  lên nhau để cùng kiểm tra nhé.
- Các con thấy chiều rộng của 2 bức tranh này như thế nào với nhau? 

- Vì sao con biết 2 bức tranh có chiều rộng  bằng nhau?

=> À đúng rồi vì 2 bức tranh chồng khít lên nhau không có phần thừa ra nên 2 bức tranh có chiều rộng bằng nhau.

+ Cất bức tranh bộ đội đi, giữ lại bức tranh nghề giáo viên. Lấy bức tranh bác sĩ ra.

- Bức tranh  có hình ảnh về nghề gì? (bác sĩ)

- Các con thử đoán xem bác sĩ đang làm gì? 

- 2 bức tranh này có chiều rộng như thế nào với nhau?

- Muốn biết chính xác ai kiểm tra giúp cô. Còn  cách kiểm tra nào khác không?

- 2 bức tranh này có chiều rộng như thế nào với nhau nhỉ?

- Vì sao con biết bức tranh nghề giáo viên rộng hơn?

=> À đúng rồi vì  bức tranh nghề giáo viên rộng hơn có phần thừa ra nên 2 bức tranh có chiều rộng không bằng nhau đấy.

+ Bây giờ cô cất bức tranh bác sĩ đi. Chúng mình đoán xem  bức tranh về  nghề gì đây?   ( nông nghiệp)

- 2 bức tranh này có chiều rộng như thế nào với nhau?
- Muốn biết chính xác ai kiểm tra giúp cô. 
- Con nhìn xem 2 bức tranh này có chiều rộng như thế nào với nhau?

- Vì sao con biết bức tranh nghề giáo viên rộng hơn?

=> À đúng rồi vì  bức tranh nghề giáo viên rộng hơn có phần thừa ra nên 2 bức tranh có chiều rộng không bằng nhau đấy.
* Phần thi thứ hai: Ai thông minh hơn( so sánh chiều rộng của haiđối tượng)

+ Nhận biết chiều rộng bằng nhau
Vừa rồi các con hoàn thành xuất sắc phần thi thử tài  xin chúng mừng các con.

 Sau đây chúng ta cùng đến với phần thi thứ 2: Ai thông minh hơn.

Trong phần thi này mỗi bé được tặng 1 rổ đồ chơi.

- Các con thấy trong rổ có gì?

- Con hãy lấy  băng xốp màu đỏ và băng xốp màu vàng  ra và đoán xem 2 băng xốp có chiều rộng như thế nào với nhau?

- Muốn biết chính xác bây giờ sẽ làm cách nào?

 - Các con thử chồng băng xốp màu vàng  lên băng xốp màu đỏ sao cho  chiều dài và đầu dưới của băng xốp trùng khít nhau xem thế nào  nhé.

- Chiều rộng của 2 băng xốp như thế nào với nhau?

- Vì sao con biết 2 băng xốp có chiều rộng bằng nhau?

=>Cô củng cố: À đúng rồi vì 2 băng xốp không có phần thừa ra nên 2 băng xốp có chiều rộng bằng nhau đấy.

+ Hình thành biểu tượng rộng hơn, hẹp hơn:
- Cho trẻ cất băng xốp màu vàng đi. Lấy băng xốp màu xanh ra so sánh.

- Băng xốp màu đỏ và băng xốp màu xanh có chiều rộng như thế nào với nhau?

- Muốn biết chính xác chúng mình làm như nào?

- À chồng  băng xốp màu xanh  lên băng xốp màu đỏ sao cho chiều dài và đầu dưới trùng khít nhau để xem chiều rộng của 2 bức giấy nhé.

- Con nhìn xem  2 băng xốp này có chiều rộng như thế nào với nhau?

- Băng xốp nào rộng hơn?

- Băng xốp nào hẹp hơn?

- Vì sao con biết băng xốp màu đỏ rộng hơn?

=>Cô củng cố: À đúng rồi vì  băng xốp màu đỏ  rộng hơn  có phần thừa ra nên băng xốp màu đỏ rộng hơn và băng xốp màu xanh thì sao?.

- Cô quan sát hỏi cách làm từng cá nhân trẻ về chiều rộng giữa 2 băng xốp.
+ Tìm xung quanh lớp các đồ dùng đồ chơi rộng hơn, hẹp hơn so với nhau.

* Phần thi thứ 3:  Trò chơi của bé( Luyện tập)

Trò chơi 1: Làm theo yêu cầu

Cách chơi: Khi cô nói rộng hơn thì các con nhặt băng xốp màu đỏ và nói: Băng xốp màu đỏ rộng hơn”, khi cô nói hẹp hơn thì các con nhặt băng xốp màu xanh và nói: Băng xốp màu xanh hẹp hơn nhé. Đổi lại nếu cô nói màu xanh thì các con nhặt băng xốp màu xanh và nói “Băng xốp màu xanh hẹp hơn”. Cô nói màu đỏ thì các con nhặt băng xốp màu đỏ và nói: “Băng xốp màu đỏ hẹp hơn”

- Cô cho trẻ chơi.

Trò chơi 2: Tìm bạn

Cách chơi: Tổ thỏ nâu chọn băng xốp màu đỏ, tổ gà con chọn băng xốp màu vàng, tổ chim non chọn băng xốp màu xanh. Các con vừa đi vừa hát khi có hiệu lệnh tìm bạn có băng xốp rộng bằng nhau thì các con tìm bạn có băng xốp có chiều rộng giống mình nhé. Khi cô nói tìm bạn có băng xốp rộng không băng nhau thì các con tìm bạn có băng xốp chiều rộng khác mình nhé.

- Cô cho trẻ chơi

HĐ3: Kết thúc
- Tất cả các bé tham gia hội thi rất xuất sắc,. Sau đây là phần tặng quà của chương trình cho các bé.

(Tặng quà trong tiếng nhạc ) 
- Trẻ chú ý.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ thực hiện.

- Trẻ nêu ý kiến.

- Trẻ chú ý lắng
 nghe.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ thực hiện.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ chú ý.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ kiểm tra.

- Trẻ trả lời.
- Trẻ chú ý.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ kiểm tra.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ chú ý.

- Trẻ tìm.

- Trẻ trả lời.

- Trẻ chú ý
- Trẻ trả lời.

- Trẻ chú ý lắng 
nghe
- Trẻ tìm.
- Trẻ chú ýlắng 
nghe.
- Trẻ chơi.

- Trẻ nhận quà
GIÁO ÁN

                               Lĩnh vực: Phát triển thể chất.
                              Chủ đề:  Nghề nghiệp

Đề tài: Chúng em là vận động viên nhí “ Bò bằng bàn tay theo đường ngoằn nghèo dài 3- 4m”.
Trò chơi: Chạy tiếp sức
I. Mục đích: 

1. Kiến thức.

- Trẻ biết tên vận động và cách thực hiện vận động bò bằng bàn tay bàn chân.
- Biết tên và cách chơi trò chơi chạy tiếp sức.

2. Kỹ năng.

- Trẻ biết phối hợp chân tay nhịp nhàng khi bò, bàn chân bàn tay luôn sát sàn, bò nhanh tới đích.

- Phát triển tố chất: Nhanh nhẹn, khéo léo cho trẻ.

- Rèn trẻ  biết thực hiện theo hiệu lệnh.

3. Thái độ.  

- Giáo dục trẻ ý thức tập theo tập thể.

- Trẻ hứng thú thực hiện, chơi đúng luật và lấy đồ chơi theo đúng yêu cầu.

II. Chuẩn bị:

- Loa máy, 2 lá cờ, hoa.

- Trẻ khỏe mạnh, sân tập sạch sẽ, trang phục của cô và trẻ gọn gàng.
- Sơ đồ tập.

III. Tiến hành.

                Hoạt động của cô
Hoạt động của trẻ
*Gây hứng thú
- Cô loa: 

Loa loa loa

Mầm non …

Mở hội đua tài

Vận động viên giỏi

Xin mời các bé

Hãy cùng tham gia

Loa loa loa

- Các con ơi! Hôm nay trường mình có mở hội thi “Bé là vận động viên nhí” các con cùng đi tham dự nào?

- Đến dự các con nhanh chóng xếp hàng và đi theo cô?
                                        

- Có ai đau chân đau tay không? Có ai mệt mỏi không?

- Các vận động viên  đã sẵn sàng chưa?

HĐ 1:  Khởi động
- Nào mời các vận động viên lên đường.

- Các vận động viên chạy nhanh - leo núi giống chú bộ đội - đi thường - xuống dốc đi - các vận động viên nghiêng bàn chân để luyện đôi chân - đi thường chuyển đội hình về hàng.

HĐ2: Trọng động

* Bài tập phát triển chung

- Sau đây là chương trình hội thi “Bé là vận động viên nhí” ngày hôm nay.

- Người dẫn chương trình hội thi hôm nay là cô … xin các bé hãy cổ vũ cho cô nào.

- Vâng không thể thiếu được trong hội thi đó là ban giám khảo, các cô giáo, các vị khán giả cổ vũ cho hội thi xin các bé cùng đón chào.
Đến với hội thi ngày hôm nay các vận động viên phải trải qua ba phần thi:

Phần thứ nhất:  Sức khỏe.

Phần thứ 2: Tài năng.

Phần thứ 3: Trò chơi của bé.

- Phần thi thứ nhất:  Sức khỏe  qua màn đồng diễn thể dục “ Hòa bình cho bé”.

+ Tay: Tay đưa sang ngang gập khủyu tay

+ Bụng: Quay người sang bên phải 90

+ Chân: Đứng đưa từng chân 1 lên phía trước.

+ Bật: Chụm tách
* Vận động cơ bản:
 - Cho trẻ chuyển 2 đội hình 2 hàng dọc quay vào nhau.

Tiếp theo là phần thi:  Tài năng.
 Các các vận động viên sẽ thể hiện hết mình với phần thi tài năng của mình qua vận động “ Bò bằng bàn tay theo đường ngoằn nghèo dài 3- 4m”.
Muốn thực hiện phần thi suất sắc các bé hãy nghe người dẫn chương trình phổ biến thể lệ thi.

- Cô làm mẫu lần 1

- Cô làm mẫu lần 2 kết hợp phân tích: Khi thực hiện đứng trước vạch chuẩn. Có hiệu lệnh “chuẩn bị” cúi xuống chống bàn tay xuống sát vạch. Bàn tay và bàn chân sát sàn, mắt nhìn về phía trước. Khi bò phối hợp chân nọ tay kia và bò nhanh tới đích. Đến đích đứng lên về  cuối  hàng đứng.

- Cho 2 trẻ lên làm thử. Con nhận xét gì với phần thi này.

- Cho cả lớp làm lần 1( Cô quan sát đánh giá mức độ của từng trẻ).

- Lần 2 nâng cao yêu cầu: Để phân thắng bại 2 đội và tìm ra vận động viên suất sắc nhất, chương trình sẽ nâng cao yêu cầu với các đội thi. Lần này khi bò các vận động viên phải ngậm hoa vào miệng và chuyển về đích, thời gian trong một bản nhạc nếu đội nào chuyển được nhiều hoa  thì đội đó dành chiến thắng nhé.
+ Đội bên tay phải của cô là đội  “ Vận động viên áo đỏ”

+ Đội bên tay trái của cô là đội  “Vận động viên áo xanh”

- Nhiệm vụ của 2 đội là bò nhanh tới đích và giúp bác nông dân mang  hoa về nhà. Hết 1 bản nhạc đội nào mang nhiều hoa  là đội đó chiến thắng.

- Cô cho trẻ thực hiện.

- Cô nhận xét và thông báo kết quả của 2 đội.

- Củng cố: Cô cho trẻ lên làm lại 1 lần.
Phần thứ 3: Trò chơi của bé
* Trò chơi vận động: Chạy tiếp sức

Cách chơi: Cô chia trẻ thành 2 đội đứng thành hàng dọc. Khi có hiệu lệnh “bắt đầu” thì bạn đầu hàng cầm cờ chạy vòng quanh đích rồi chạy nhanh về đưa cho bạn tiếp theo. Cứ như thế cho đến hết lượt trước thì đội đó sẽ chiến thắng.

- Luật chơi: Ai không chạy qua đích thì không được tính phải chạy lại.

- Cô cho trẻ chơi

- Qua hội thi hôm nay bé nào cũng thể hiện phần thi của mình rất xuất sắc và các bé rất xứng đáng đựơc nhận quà của chương trình.       

- Các con có cảm nghĩ gì sau hội thi? Mong muốn của các con là gì cho những hội thi sau tốt hơn?

HĐ3: Hồi tĩnh
Nào chúng mình cùng lên xe về nhà

Bật nhạc: “ Nào mình cùng lên xe buýt”
- Trẻ chú ý.

- Trẻ trả lời.

- Sẵn sàng.

- Trẻ đi theo yêu cầu.

- Trẻ chú ý.

- Trẻ thực hiện mỗi động tác tập 1 lần, nhấn mạnh động tác tay và chân 2 lần.

- Trẻ chú ý.

- Trẻ thực hiện.

- Trẻ chú
- Trẻ thi đua.

- Trẻ chú ý.

- Trẻ thực hiện.

- Trẻ chú ý.

- Trẻ chơi.
- Trẻ trả lời.

- Trẻ đi nhẹ nhàng.
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1. Tài liệu bồi dưỡng chuyên môn chương trình Giáo dục mầm non của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương.

2.  Hướng dẫn tổ chức thực hiện chương trình giáo dục mầm non các độ tuổi. 

3. Phương pháp dạy học lấy trẻ làm trung tâm

4.Môt số hình ảnh trên Mạng Internet.

5. Một số hình ảnh hoạt động của trẻ trong trường

6. Văn bản hướng dẫn của Sở Giáo Dục & Đào tạo Hải Dương, Phòng Giáo dục & Đào tạo huyện Ninh Giang về kế hoạch nhiệm vụ năm học 2015 - 2016

7. Tạp chí, tập san Giáo dục mầm non 
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